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Vicerectoria de Investigacion,
Creacion, Innovacion, Extension
y Proyeccion Social

Universidad del Tolima recibe visita de importante investigadora

en quimica sostenible y bioeconomia de Espana

Por Kevin Andrés Quintero.

En el marco de los procesos de internacionalizacion
académica e investigativa, la Universidad del Tolima
recibi6 la visita de la profesora Anna Canela Xan-
dri, investigadora de la Universitat de Lleida- UDL
de Espafia, quien permanecera en la institucion hasta
mediados de agosto desarrollando una estancia
académica en el Laboratorio de Quimica y las insta-
laciones de la UT.

Sobre la Dra. Xandri

Anna Canela Xandri es licenciada en Quimica y
doctora en Ciencia y Tecnologia Agraria y Alimen-
taria. Actualmente ocupa una plaza de lectora en el
Departamento de Quimica, Fisica y Ciencias Am-
bientales de la UDL y hace parte del Centro de De-
sarrollos Biotecnoldgicos Agroalimentarios- Centre
DBA. Durante su trayectoria ha mezclado la docen-
cia universitaria con una sélida actividad investiga-
dora, enfocada en la valorizacion de subproductos
agroindustriales y el desarrollo de materiales fun-
cionales para la bioeconomia. Ademas, ha publicado
en revistas cientificas internacionales y capitulos de
libros especializados en materiales sostenibles, lo
que la hace un referente en el campo de la quimica
sostenible.
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La importancia de su visita

Durante su estancia en la Universidad del Tolima,
la investigadora ya empez0 a desarrollar actividades
conjuntas con docentes y estudiantes del programa
de Licenciatura en Ciencias Naturales y Educacion
Ambiental entre otros, con el objetivo de fortale-
cer las colaboraciones entre ambas instituciones.

“Yo visito la Universidad del Tolima porque histérica-
mente hemos tenido la suerte de tener colaboraciones
con miembros de esta universidad. He tenido muchos
compaferos de hecho de la zona y yo he hecho la te-
sis con ellos y tenemos contacto con gente aqui en la
universidad y me parecio muy interesante poder venir
aqui, conocer la universidad, conocer sus proyectos y
intercambiar y aprender” indic6 la Dra. Xandri, al ter-
minar una de sus intervenciones con los estudiantes.

En el mismo sentido, indic6 que uno de sus intere-
ses se centra en conocer de cerca los materiales con
los que trabaja la UT, compararlos con los utilizados
en la UDL y aplicar metodologias propias a nuevos
contextos, lo cual permitird enriquecer los procesos
investigativos de ambas instituciones educativas.
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Vicerectoria de Docencia
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sTienes dudas? Te contamos lo que debes saber sobre la Politica
de Gratuidad en la Universidad del Tolima

Por Mariana Orrego

A propésito del inicio del proceso de matriculas
para el semestre B-2025, la Universidad del Tolima
reitera a toda su comunidad universitaria los linea-
mientos para la politica de gratuidad educativa. Esta
iniciativa permite que miles de estudiantes accedan
a programas de educacion superior sin preocuparse
por el valor de la matricula.

Esta apuesta de la UT estd destinada a estudiantes
de pregrado y garantiza el cubrimiento del 100% del
valor de la matricula, siempre y cuando se cumplan
ciertos requisitos y condiciones.

1. Cobertura total
El beneficio cubre el 100% de la matricula
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para estudiantes de pregrado, excepto para
quienes ya cuenten con titulo profesional o
sean beneficiarios del mismo programa en

otra institucion de educacion superior.

2. Aplica a todos los programas
Disponible para programas profesionales y
tecnologicos.

3. Duracion del beneficio

Cubre los semestres del plan de estudios vy, si
es necesario, hasta 2 adicionales para progra-
mas profesionales y 1 para tecnologicos.

4. Exclusiones

No incluye costos adicionales como continui-
dades académicas, cursos intersemestrales,
derechos de grado, sanciones mora, carnet,
examenes fisicos ni otros conceptos extraor-
dinarios o administrativos no contemplados
en el beneficio.

5. Restricciones

No aplica para personas con titulo profesio-
nal de la Universidad del Tolima o de otras

instituciones de educacion superior, ni para
quienes ya estén recibiendo gratuidad edu-

cativa en otra entidad. Tampoco aplica para
quienes hayan superado los periodos finan-
ciables establecidos: 1a duracion del plan de
estudios mas dos (2) semestres adicionales

en programas profesionales, o mds 1 semes-
tre adicional en programas tecnoldgicos.

6. Cancelacion o cambio

El estudiante puede cancelar el semestre o
cambiar de carrera, pero los créditos ya fi-
nanciados no se reembolsan. Ademads, puede
aplazar sus estudios hasta 4 periodos conse-
cutivos.

7. Factores de terminacion
Finalizaciéon del periodo de cobertura, renun-
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cia voluntaria, informacion falsa, pérdida de
calidad de estudiante, exceder 4 aplazamien-
tos, obtener un titulo profesional, no matri-
cularse a tiempo, recibir gratuidad en otra
institucion o si supera el nimero maximo

de semestres que puede cubrir la gratuidad:
el total del plan de estudios mas 2 semestres
adicionales en programas profesionales, o
mas 1 adicional en programas tecnoldgicos.

8. Acceso inclusivo

En la Universidad del Tolima no hay limite de
edad ni restriccidon por estrato socioeconomi-
co para acceder al beneficio.

9. Asesoria y dudas
Para preguntas, escribir al correo electrénico:
comitegratuidadeducativa@ut.edu.co

10. Requisitos clave
Matricularse dentro del calendario académi-

co, no tener doble Bajo Rendimiento Acadé-
mico (BRA) y no contar con titulo profesio-
nal universitario.

11. Validacion de requisitos

La validacion del cumplimiento de requisi-
tos para acceder a la politica de gratuidad se
realiza a través del Ministerio de Educacion
Nacional (MEN). En caso de no cumplir con
los criterios establecidos, la Universidad del
Tolima podra realizar cobros retroactivos al
estudiante.

Con esta politica, la UT ratifica su compro-
miso con la educaciéon publica y el bienestar
estudiantil, facilitando el acceso a la educa-
cion superior de alta calidad y sin barreras
econdmicas.
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La Facultad de Ciencias del Habitat, Diseno e Infraestructura

tiene nuevo decano encargado

Por Kimberly Castafieda.

En sesion reciente del Consejo Académico de la
Universidad del Tolima, el profesor Pedro Julidn
Gallego Quintana tomé posesiéon como decano en-
cargado de la Facultad de Ciencias del Habitat, Disefio
e Infraestructura.

El profesor Gallego es ingeniero civil, egresado de la
Universidad de Ibagué, con una maestria en Ingenie-
ria Civil con énfasis en Geotecnia de la Universidad
Escuela Colombiana de Ingenieria Julio Garavito, y
doctor en Ingenieria de la Universidad Veracruzana
de México. Su amplia trayectoria profesional com-
bina la experiencia en el sector publico, la gestion
académica y la investigacion.

Ha ocupado cargos como secretario de Planeacion
e Infraestructura del municipio de Falan (Tolima),
director del programa de Ingenieria Civil y decano
de la Facultad de Ingenieria en la Universidad Coo-
perativa de Colombia, sede Ibagué. Actualmente se
desempena como profesor asistente adscrito al De-
partamento de Infraestructura y Geomatica de la
Facultad, con una destacada produccion académica
en revistas cientificas, eventos y documentos técni-
cos de impacto nacional e internacional.

Sus lineas de investigacion se centran en la cons-
truccion sostenible, el uso de materiales alternativos
para vias, la estabilizacion de suelos con residuos
agroindustriales y el desarrollo de mezclas asfalticas
recicladas. Por sus aportes al desarrollo cientifico y
tecnologico de la ingenieria en la region, ha sido reco-
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nocido como investigador asociado por el Ministerio
de Ciencia, Tecnologia e Innovaciéon de Colombia.

Desde su nuevo rol como decano encargado, el pro-
fesor Pedro Julidn indic6 que liderara tres lineas
estratégicas de trabajo. La primera, orientada a la
consolidacion académica y el mejoramiento conti-
nuo, busca fortalecer los procesos académicos en
curso, garantizando el acompafamiento a estudian-
tes, profesores y directores de programa, promo-
viendo la calidad de la formacién en articulacion
con las politicas institucionales de docencia, investi-
gacion y proyeccion social.

En segundo lugar, enfocara sus esfuerzos en la in-
novacion académica y el desarrollo curricular, im-
pulsando la creacion y estructuraciéon de nuevos
programas académicos con enfoque territorial e in-
terdisciplinario, entre ellos, el disefio del programa
de Ingenieria Civil, el disefio del programa de In-
genieria Geomadtica y una nueva maestria en Cons-
truccion orientada a la sostenibilidad y la tecnologia
aplicada.

Finalmente, su tercera linea estratégica sera la inter-
nacionalizacion y el fortalecimiento del vinculo con
egresados, promoviendo la internacionalizaciéon del
curriculo mediante alianzas estratégicas, movilidad
académica y participacion en redes internacionales,
al tiempo que se apoya activamente los proyectos de
docencia, investigacion y extension, y se consolidan
estrategias para el reencuentro y participacion acti-
va de los egresados en la vida académica y social de
la Universidad.

Uno de los proyectos mis relevantes en esta etapa
de encargo sera la creacion del Laboratorio de Geo-
tecnia, Asfaltos y Concretos, un espacio destinado a
la docencia, la investigacion y la proyeccion social.
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Este laboratorio se proyecta como un referente regio-
nal que fortalecera las capacidades de estudiantes,
docentes e investigadores, ademas de estrechar los
lazos entre la universidad y el sector productivo.

Dato

Proximamente, se estara comunicando ala comunidad
universitaria el proceso de consulta para la eleccion
del decano o decana en propiedad de la Facultad de
Ciencias del Habitat, Diseno e Infraestructura.
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Bajo Calima: UT capacité a docentes en conservacion

de bosques tropicales

Por Melissa Guzman.

En el marco de un proyecto internacional apoyado
por la Organizacion Internacional de las Maderas
Tropicales (OIMT) y financiado por el Gobierno de
Japon, la Facultad de Ingenieria Forestal de 1a Univer-
sidad del Tolima capacit6 a 50 docentes de primaria y
secundaria de las cuatro sedes de la Institucion Edu-
cativa Nifo Jesus de Praga, ubicada en el territorio del
Consejo Comunitario de la Etnia Negra de la Cuenca
Baja del Rio Calima, en Buenaventura.

Durante una jornada completa, los docentes se for-
maron en temas clave para la conservacion y restau-
racion de los bosques tropicales, como viveros
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forestales, biodiversidad, siembra de arboles nativos
y enriquecimiento en lineas, una técnica que permite
recuperar dreas degradadas por la sobreexplotacion.

El ingeniero Arie Klop, coordinador del proyecto,
explicod que esta actividad hace parte de la estrategia
conocida como “capacitacion en cascada” o forma-
cion de formadores. “La idea es que un primer grupo
reciba el conocimiento y luego lo multiplique, amplian-
do el impacto del proyecto. En este caso, los docentes
son multiplicadores por excelencia, porque comparti-
ran lo aprendido con sus estudiantes y comunida-
des”, sefialo.



Lajornada se desarrolld en forma de circuito con tres
estaciones: un vivero comunitario donde se abordd
la produccién de drboles nativos en condiciones de
tropico humedo; el Centro Forestal Tropical Pedro
Antonio Pineda, sede de investigacion y educacion
de la UT en Bajo Calima desde hace mas de 50 afios,
donde se dialog6 sobre biodiversidad y monitoreo
de bosques; y finalmente un area de restauracion
ecolégica con enriquecimiento en lineas para
mejorar la biodiversidad y generar oportunidades
econdmicas sostenibles para las comunidades locales.

Ana Maria Parra, estudiante de ultimo semestre de In-
genieria Forestal y pasante del proyecto, estuvo a car-
go de la logistica del evento y destaco los desafios que
implico su organizacion. “Fue todo un reto logistico.
Se necesitaron dos buses para trasladar a los docentes
entre las estaciones, ademas de una coordinacion pre-
cisa para cumplir con la agenda”, comento.

Para llevar con éxito esta tarea, Ana Maria cont6 con
el apoyo de la Asociacion Palma Mujer del Pacifico
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(ASOPAMUPA), organizacion social de mujeres de
Bajo Calima que también ha recibido formacién del
proyecto. La jornada culmin6 con un almuerzo tipico
tolimense, en honor al Festival Folclorico Colom-
biano, acompanado de musica y danza tradicional
del Pacifico, a cargo de jovenes del territorio, como
muestra de la riqueza cultural del pais.

El evento fue posible gracias al trabajo articulado
entre la Universidad del Tolima, la comunidad lo-
cal y el respaldo de la Junta Directiva del Consejo
Comunitario de Bajo Calima, cuyos representantes
también hicieron presencia. La actividad fue valora-
da como un éxito por el compromiso de los docentes
y su disposicioén para compartir su conocimiento so-
bre la ecologia e historia de los bosques de la region.

La Universidad del Tolima sigue haciendo presen-
cia en los territorios y con esta capacitacion deja
sembradas nuevas semillas de conocimiento que, a
través de los docentes, germinaran en las aulas y co-
munidades del Bajo Calima.
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El Centro de Idiomas de la Universidad del Tolima inaugura una
nueva temporada de Clubes de Conversacion en inglés

Centro de Idiomas

Por Ivanna Kalmar.

El Centro de Idiomas de la Universidad del Tolima si-
gue apostandole a la formacién integral y a la proyec-
cion cultural, con la apertura de una nueva tempora-
da de sus Clubes de Conversacion en inglés, espacios
gratuitos y abiertos tanto para la comunidad UT como
para el publico en general de la ciudad de Ibagué.

Estos clubes estan dirigidos a nifios y nifias entre los
7 y 14 aflos, quienes podran participar a partir de las
4:00 p.m., y a jovenes y adultos desde los 14 afios en
adelante, con encuentros desde las 6:00 p.m., facili-
tando asi la participacion de diferentes publicos segin
su edad y disponibilidad horaria. Ademas, los clubes
estan organizados por niveles (basico, intermedio y
avanzado), ofreciendo una experiencia formativa que
se adapta a las necesidades y estilos de aprendizaje de
cada persona.

Cada sesion es liderada por facilitadores expertos y
se desarrolla mediante una metodologia practica y
participativa, convirtiéndose en un espacio ideal para
mejorar el dominio del idioma inglés, fortalecer la
confianza comunicativa y promover el aprendizaje
a través de la conversacion. Ademas, una vez al mes
se realiza una sesion especial de conversacion con un
enfoque experiencial e inmersivo, donde los partici-
pantes pueden vivir el idioma a través de actividades
ladicas, recreativas y culturales, fortaleciendo sus ha-
bilidades comunicativas en contextos reales.
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Este tipo de espacios se complementan con otros pro-
gramas exitosos promovidos por el Centro de Idio-
mas, como The Last Thursday Show, un cineclub que
se realiza el altimo jueves de cada mes y que invita a
la reflexion critica y el intercambio cultural a través
del cine; o el reciente y exitoso Adventure Summer
Camp, una experiencia inmersiva para nifios y ninas
que combina el aprendizaje del idioma con la recrea-
cion y la convivencia.

Gracias a estas iniciativas, el Centro de Idiomas se
consolida como un referente cultural y académico en
la ciudad de Ibagué, contribuyendo al acceso a la edu-

&
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DE ALTA CALIDAD

pConstruimos la universidad que sofamos!
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cacion de calidad y a la creacion de espacios dindmi-
cos, inclusivos y transformadores para el aprendizaje
de idiomas y el desarrollo personal. Ademads, aporta
a la construccion de una ciudad con mas opciones de
integracion, formacion y disfrute para personas de to-
das las edades. Las personas interesadas en participar
de los Clubes de Conversacion pueden inscribirse gra-
tuitamente a través de un formulario de registro que
se actualiza semanalmente, seleccionando las fechas
de su interés: https://forms.gle /k6sLt5rUXVKg4Qv-
BA. El Centro de Idiomas reafirma asi su compromiso
con la formacion de calidad, la promocion de nuevos
idiomas y el fortalecimiento de la cultura en Ibagué.

CENTRO DE
IDIOMAS

LANGUAGE CENTER

iUNETE A NUESTROS

;ER?ACION
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Aprende, practica y vive el idioma a través de experiencias
dindmicas y conversaciones auténticas. No es solo hablar,
es explorar, crear y compartir.
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Con éxito se desarrollo la primera sesion del Comité Universidad,
Empresa, Estado del Tolima -CUEE, tras su reciente reactivacion

Vicerector de Investigacion,
Creacion, Innovacion, Extension
y Proyeccion Social

Por Kevin Andrés Quintero.

Con total éxito y total compromiso de los represen-
tantes de las entidades participantes, se llevé a cabo
en cabeza de la Universidad del Tolima, la primera
sesion del Comité Universidad, Empresa, Estado del
Tolima- CUEE, en la cual se consolidaron tres mesas
de trabajo especializadas que orientaran el accionar
del comité en torno a ejes estratégicos para el desa-
rrollo del departamento.

Estas mesas permitirdin dinamizar iniciativas con-
cretas en innovacién, educacion y competitividad,
con la participacion activa de instituciones educati-

vas, empresas y entidades publicas. Las mesas que-
daron definidas asi:

*Mesa de Innovacion y Tecnologia, coordi-
nada por Gabriel Vargas, director del Parque
Soft, con la Secretaria Técnica a cargo de la
Universidad de Ibagué.

*Mesa de Educacion y Formaciéon de Talento,
liderada por Lina Charry, directora de URBES
SAS, con la Universidad Uniminuto como
Secretaria Técnica.
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*Mesa de Desarrollo Empresarial y Competi-
tividad, bajo la coordinacion de Danny Ospi-
na, Gerente de Medicity, y con la Universidad
Cooperativa de Colombia en la Secretaria
Técnica.

Este importante paso se dio tras la reciente reactiva-
cion del CUEE Tolima, formalizada el pasado 19 de
junio en un acto protocolario donde los asistentes
firmaron su compromiso con esta plataforma de
articulacion regional.

“Cada mesa establecerd su plan de accién, su plan de
desarrollo y los lineamientos para de acd en adelante
poder hacer grandes actividades donde integremos el
comité de competitividad, el consejo departamental de
Ciencia Tecnologia e Innovacion... en la plenaria del
11 de agosto establezcamos cuales proyectos prioriza-
mos”. Indicé Jonh Jairo Mendez Arteaga, Vicerector
de Investigacion, Creacion, Innovacion, Extension y
Proyeccion Social de 1a UT, al termino de la actividad

Mas sobre el CUEE
La Junta Directiva del CUEE est4 integrada por actores
estratégicos de los diferentes sectores, entre ellos:

*Empresas e instituciones clave: Strategik,
Inversiones Ramos Moreno S.A.S, URBES
SAS, Parque Soft, SuCampo, Clinaltec y
Medicity.

eUniversidades: Universidad del Tolima,
Universidad de Ibagué, Universidad Unimi-
nuto, Universidad Cooperativa de Colom-
bia y Coreducacion.

«Entidades gubernamentales: Alcaldias de
Cajamarca, Roncesvalles y Planadas; Secre-
taria de Planeacion del Tolima y Secretaria
de Desarrollo Economico de Ibagué.
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*Organismos articuladores: Camara de
Comercio de Ibagué, Cimara de Comercio
de Honda, Cdmara de Comercio del Sur y
Oriente del Tolima, Comité de Gremios,
ANDI, FENALCO, Grupo Empresarial del
Tolima, Asociacidon para el Desarrollo del
Tolima — ADT Tolima, Comfenalco Tolima
y el Centro de Productividad del Tolima —
CPT.
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El Centro de Idiomas de la Universidad del Tolima abre matriculas
para inglés, francés, portugués e italiano

Centro de Idiomas

U

Universidad
del Tolima

CENTRO DE
IDIOMAS

LANGUAGE CENTER

iMatriculas
abiertas!

INGLES _
PORTUGUES
ITALIANO

Por lvanna Kalmar.

El Centro de Idiomas de la Universidad del Tolima
abrio oficialmente su proceso de matriculas para el
segundo semestre del 2025, ofreciendo programas en
inglés, francés, portugués e italiano para nifios, jove-
nes y adultos.

Las inscripciones estardn habilitadas hasta el 29 de
julio de 2025, y los exdmenes de clasificacion se
podran realizar hasta el 23 de julio. La oferta acadé-

mica cubre todos los niveles, desde cursos para nifios
entre los 7 y 14 anos, hasta programas intensivos y
semi-intensivos dirigidos a jovenes y adultos.

Oferta académica por franjas y modalidades
Para el segmento infantil, se ofrecen cursos dirigidos

a nifias y nifios de 7 a 14 anos, con clases los dias
viernes o sabados.
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Los programas para adultos se imparten de manera
presencial, a excepcién de los cursos de francés, los
cuales se encuentran disponibles en modalidad pre-
sencial y virtual, con matriculas permanentes. La du-
racion de los cursos varia entre un mes, mes y medio
o dos meses, dependiendo de la modalidad seleccio-
nada.

La oferta de cursos es la siguiente:
Cursos intensivos: lunes a viernes, en franjas de ma-
fiana, tarde y noche.

Cursos semi-intensivos: lunes, miércoles y jueves o
martes y viernes en horario nocturno.

Cursos bimestrales: sabados, en jornada de mafiana o
tarde.

Inscripcion completamente virtual

Todo el proceso de matricula puede realizarse de ma-
nera virtual, a través del sitio web oficial de la Uni-
versidad del Tolima: www.ut.edu.co, ingresando a la
seccion de la Facultad de Ciencias de la Educacion
Servicios Centro de Idiomas Matriculate. En este es-
pacio se encuentran publicados el calendario acadé-
mico, los instructivos de pago, los horarios y el formu-
lario de inscripcion.

Formacion con calidad académica garantizada
El Centro de Idiomas se consolida como una de las
opciones mas confiables de la region, respaldado por
un equipo docente calificado, aulas modernas, flexi-
bilidad horaria y tarifas competitivas. Ademas, cuen-
ta con convenios estratégicos, como el de la Alianza
Francesa, que amplian las oportunidades para los
estudiantes interesados en certificaciones internacio-
nales.

Para mayor informacion, los interesados pueden
comunicarse a los correos

ciasistencia@ut.edu.co
centroidiomas@ut.edu.co

WhatsApp 316 109 52 63.
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jConstruimos la universidod que sofamaos!

> Las 10 claves de la <--

Politicade

GRATUI

APLICA A TODOS
LOS PROGRAMAS

programas
profesionales y
tecnologicos.

RESTRICCIONES
No aplica para
personas con titulo
profesional de la ‘-a
o de otras instituciones
de educacion
superior.
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ACCESO
INCLUSIVO

hay limite de edad
ni restriccion por

estrato socioeconomico
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REQUISITOS
CLAVE

para acceder al
beneficio.
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DURACION DEL
BENEFICIO
Cubre los semestres

@@=} del plan de estudios v,

si es necesario, hasta 2
adicionales para programas
profesionales y 1 para
tecnolégicos.

EXCLUSIONES
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No incluye costos adicionales \ \

como continuidades académicas,
cursos interse

derechos de gr

mora, carnet, e

ni otros concept

rios o administl
contemplados en

el beneficio
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ASESORIAZ
Y DUDAS

Para preguntas,

@=P escribir al correo

electronico:
comitegratuidadeducativa

@ut.edu.co
A
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, 11//

Matricularse dentro del
calendario académico,
no tener doble Bajo
Rendimiento Académico
(BRA) v no contar con /)
titulo profesional
universitario.
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A Recibe todo lo que
UI ® : necesitas saber de
la universidad por

Universidad ACREDITADA
del Tolima DE ALTA CALIDAD WhatSApp
jConstruimos la universidad que sonamos!

;UNETE AL CANAL
OFICIAL AHORA!
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